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1. Показатели оценки инновации — это инструмент, с помощью которого в дошкольном образовательном учреждении поддерживается система управления идеями развития.
2. Источниками идей развития дошкольного образовательного учреждения являются:
· Социальный заказ (например, потребности жителей микрорайона).
· Директивные и нормативные документы органов власти.
· Достижения современной педагогики, психологии, социологии, возрастной физиологии.
· Творческий поиск работников дошкольного образовательного учреждения.
3. Основные показатели оценки инновации:
· Актуальность (ориентированность на выполнение социального заказа, соответствие потребностям воспитанников и их родителей).
· Новизна (оригинальность предложенных решений).
· Результативность (практическая значимость инновации).
· Реализуемость (реалистичность и управляемость инновационных процессов).
· Материально-техническое обеспечение (возможность приобретать новое оборудование, выплачивать надбавки к зарплате педагогов и т. д.).
· Методическая разработанность (продуманность цели, задач, содержания, форм и методов реализации инновации).
· Готовность к инновации администрации и педагогов.
· Планирование и организация инновационного процесса (введение новых должностей, сокращение старых, создание специальных подразделений, получение разрешения учредителя, подготовка и принятие необходимых документов соответствующего органа управления образованием, заключение хозяйственных договоров, трудовых соглашений, составление, согласование и утверждение плана работы).
· Соблюдение сроков реализации инновации.

